DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER,
BABIC IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV CELJE

PRAVILNIK O VOLITVAH IN IMENOVANJIH V ORGAN DMSBZT CELJE

Na podlagi 17. ¢lena statuta Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Celje (v
nadaljevanju Drustvo) je Izvr$ni odbor na svoji seji dne, 30.1.2023 sprejel naslednji:

PRAVILNIK O VOLITVAH IN IMENOVANJIH V ORGANE DRUSTVA
MEDICINSKIH SESTER, BABIC IN ZDRAVSTVENIH TEHNIKOV
CELJE

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Ta pravilnik ureja nacin in potek volitev in imenovanj v organe Drustva medicinskih sester, babic in
zdravstvenih tehnikov Celje (v nadaljevanju Drustvo), ki se neposredno volijo in imenujejo na Volilnem
Obc¢nem zboru.

2. ¢len

Na volilnem Obénem zboru ¢lani volijo predsednika, podpredsednika za splosne zadeve in
podpredsednika za izobrazevanje, ¢lane IzvrSnega odbora, predsednike in ¢lane Nadzornega odbora,
Castnega razsodi§¢a, Statutarne komisije, Komisije za priznanja in Komisije za dodeljevanje sredstev
za strokovna izpopolnjevanja.

II. POSTOPEK RAZPISA
3. ¢len

Sklep o volitvah sprejme Izvr$ni odbor druStva najmanj dva meseca pred iztekom mandata voljenim in
imenovanim organom.

4. ¢len

Izvrsni odbor objavi razpis volilnih postopkov v glasilu UTRIP (glasilo Zbornice zdravstvene in babiske
nege Slovenije — Zveze strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Slovenije).

5. ¢len

Postopek evidentiranja vodi Izvr$ni odbor drustva. Za izvedbo postopka evidentiranja lahko Izvr$ni
odbor imenuje triclansko Kandidacijsko komisijo, od katere je najmanj en Clan IzvrSnega odbora
drustva. Izvr$ni odbor imenuje tudi Volilno komisijo, ki vodi volilne postopke. V primeru, ko ¢lan
IzvrS$nega odbora kandidira za funkcijo ga v Kandidacijski in Volilni komisiji zamenja nadomestni ¢lan.
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6. ¢len

Naloge Kandidacijske komisije so odpiranje prejetih vlog, ugotavljanje izpolnjevanja razpisnih pogojev,
oblikovanje predloga kandidatnih list za predsednika, podpredsednika. Clane Izvr§nega odbora,
predsednike in ¢lane Nadzornega odbora, Castnega razsodii¢a, Statutarne komisije, Komisije za
priznanja in Komisije za dodeljevanje sredstev za strokovna izpopolnjevanja predlaga 10. Predstavitev
predloga kandidatnih list se predlozi Obénemu zboru Drustva na volilni seji.

7. ¢len

Za funkcijo predsednika Drustva lahko kandidira vsak redni ¢lan Drustva, ki je ¢lan najman;j deset let,
ter aktivno deluje v organih drustva vsaj pet let.

8. ¢len

Kandidat za predsednika Drustva mora predloziti zivljenjepis s poudarkom na dosedanjih drustvenih
in strokovnih aktivnostih ter predlog programa dela za naslednji mandat.

Vlogo naslovi na Kandidacijsko komisijo DruStva v zaprti ovojnici s pripisom: »Kandidatura, ne
odpiraj!«

9. ¢len

Za funkcijo podpredsednika za splosne zadeve in podpredsednika za izobraZevanje lahko kandidira redni
¢lan Drustva, ki je ¢lan najmanj pet let ter aktivno deluje na strokovnem podroc¢ju najmanj tri leta.

10. ¢len

Kandidat za podpredsednika za sploSne zadeve mora k prijavi na razpis predloziti zivljenjepis s
poudarkom na dosedanjih drustvenih in strokovnih aktivnostih.

Vlogo naslovi na Kandidacijsko komisijo Drustva v zaprti ovojnici s pripisom: »Kandidatura, ne
odpirajl«

11. €len

Kandidate za ¢lane IzvrSnega odbora, Nadzornega odbora, Castnega razsodis¢a, Statutarne komisije,
Komisije za priznanja in Komisije za dodeljevanje sredstev za strokovna izpopolnjevanja lahko predlaga
Izvrs$ni odbor drustva ali najmanj deset Clanov drustva, ki svoj obrazlozeni predlog podpisejo z
lastnoro¢nim podpisom. Za ¢lane Izvr$nega odbora, Nadzornega odbora, Castnega razsodisca,
Statutarne komisije, Komisije za priznanja in Komisije za dodeljevanje sredstev za strokovna
izpopolnjevanja je lahko predlagan vsak ¢lan Drustva, ki je ¢lan najmanj pet let in aktivno deluje na
strokovnem podroc¢ju najmanj dve leti.
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III. OBLIKOVANJE KANDIDATNIH LIST
12. ¢len

Predlog kandidatne liste za predsednika, podpredsednika za splosne zadeve ter podpredsednika za
izobraZzevanje predlozi Kandidacijska komisija. Kandidatno listo za imenovanje ¢lanov IzvrSnega
odbora, Nadzornega odbora, Castnega razsodii¢a, Statutarne komisije, Komisije za priznanja in
Komisije za dodeljevanje sredstev za strokovna izpopolnjevanja, Obénemu zboru posreduje Izvr$ni
odbor Drustva. Na kandidatni listi mora biti najman;j toliko kandidatov, kolikor se jih voli oziroma
imenuje. Kandidati za posamezno funkcijo so navedeni na listi po abecednem redu.

Kandidatne liste so prilozene gradivu za sklic seje Ob¢nega zbora, ki ga morajo ¢lani prejeti najmanj
osem dni pred dnevom, ki je dolo¢en za sejo ali s postavitvijo kandidatne liste na vidno mesto pred
samim pri¢etkom volilnega Obc¢nega zbora.

IV. VOLITVE
13 .¢len

Volilne postopke na Ob¢nem zboru vodi volilna komisija, ki jo na predlog IzvrSnega odbora imenuje
Obéni zbor. Volilno komisijo sestavljajo predsednik volilne komisije in dva &lana. Clan volilne komisije
ne more biti kandidat, ki kandidira za funkcijo ali izvolitev v organe Drustva.

14. ¢len

Volitve so lahko javne ali tajne. V primeru, da so volitve javne, poteka glasovanje z dviganjem rok.
Clani glasujejo »ZA« ali »PROTI« sprejemu predloga ali pa se glasovanja vzdrzijo. Volilna komisija
presteje Stevilo glasov za posameznega kandidata. Izvoljen je tisti kandidat, ki je prejel vecino glasov.

15. ¢len

Tajno glasovanje poteka z glasovalnimi listi¢i, lahko pa javno. Volilna komisija ¢lanom Ob¢nega zbora
razdeli volilne liste za izvolitev v posamezne organe ali jih prosi za dvig rok. Voli se tako, da se obkrozi
Stevilko pred imenom kandidata. Glasovnica je veljavna, Ce je iz nje mogoce razbrati voljo glasovalca.
Na volilni listi mora biti najman;j toliko kandidatov, kolikor se jih voli.

16. ¢len

Po zakljucku volitev Volilna komisija presteje volilne liste, pri javnem glasovanju pa Stevilo glasov za
posameznega kandidata. Predsednik Volilne komisije razglasi rezultate volitev. Volilna komisija o
poteku volitev vodi zapisnik in podpisanega od vseh ¢lanov komisije odda predsedujo¢emu Obc¢nega
zbora.



DRUSTVO MEDICINSKIH SESTER,
BABIC IN ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV CELJE

17. ¢len

Volitve predsednika, podpredsednika za splosne zadeve in podpredsednika za izobrazevanje, so tajne.
Izvoljen je kandidat, ki je na volitvah prejel ve€ino glasov ¢lanov, ki so glasovali. V primeru, da vec
kandidatov prejme enako Stevilo glasov, je treba volitve ponoviti. Izvoljen je tisti kandidat, ki je prejel
veCino glasov. Kadar za mesto predsednika drustva, podpredsednika za splosne zadeve in
podpredsednika za izobrazevanje kandidira samo po en ¢lan so volitve lahko javne. Izvoljen je tisti
kandidat, ki je prejel vecino glasov.

V.IMENOVANJE
18. ¢len

Imenovanje ¢lanov Izvrinega odbora, Nadzornega odbora, Castnega razsodii¢a, Statutarne komisije,
Komisije za priznanja in Komisije za dodeljevanje sredstev za strokovna izpopolnjevanja je javno.
Imenovani so kandidati, ki so prejeli najve¢ glasov ¢lanov, ki so glasovali. V primeru, da ve¢ kandidatov
prejme enako Stevilo glasov je treba volitve ponoviti.

19. ¢len

V primeru, da kandidira samo po en kandidat za komisije in odbore navedene v 18. Clenu, glasovanje o
imenovanju lahko poteka v paketu, ¢e se tako odlocijo ¢lani na seji Obcnega zbora ali posamezno za
vsakega kandidata posebe;.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

20. ¢len

Pravilnik o volitvah in imenovanjih v organe Drustva medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov
Celje pri¢ne veljati naslednji dan po sprejemu na Izvrsnem odboru drustva.

Predsednica DMSBZT Celje

Tomislava Kordi$



